
      

 

 

 
 
 
 
 
 
 

รายงานการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับ 
การด าเนินงานหรอืการปฏิบัติหน้าทีท่ี่อาจจะก่อให้เกิด 
การทุจริตหรือท าให้เกิดการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ 

ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 
 
 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 จัดท าโดย 
 
 กองกฎหมาย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี



รายงานการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับการด าเนินงาน 
หรือการปฏิบัติหน้าที่ที่อาจจะก่อให้เกิดการทุจริตหรือท าให้เกิดการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน 

กับผลประโยชน์ส่วนรวม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
(๓) 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงาน
ของรัฐหรือภารกิจตามแผนการ

ด าเนินการหรือภารกิจอ่ืน ๆ ที่ส าคัญ
ของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์ 

(๔) 
ความเสี่ยง 

(๕) 
การควบคุมภายใน

ทีม่ีอยู่ 

(๖) 
การประเมินผล

การควบคุม
ภายใน 

(๗) 
ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

(๘) 
การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

(๙) 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

การปฏิบัติ ง านที่ ผิ ดพลาดไปจาก
กฎหมาย กฎระเบียบนั้น ๆ โดยเฉพาะ
การเบิกจ่ายและการจัดซื้อจัดจ้างที่
น าไปสู่ช่องว่างที่อาจจะก่อให้เกิดการ
ทุจริต หรือประพฤติมิชอบในอนาคต 
 
 
 
 
วัตถุประสงค์ 
เพ่ือลดความเสี่ยงในการเอ้ือประโยชน์
ให้แก่พวกพ้อง หรือคู่สัญญา 

๑) กระบวนการ
จัดซื้ อจัดจ้ างไม่
เ ป็ น ไ ป ต า ม
ระเบียบ 
 
๒) การใช้อ านาจ
ห น้ า ที่ เ รี ย ก รั บ
ผลประโยชน์ 

เผยแพร่กฎหมาย 
กฎระเบียบนั้น ๆ 
เพ่ือชี้แจงและสร้าง
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
มาตรการป้องกัน
การขัดกันระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วน
ตนกับผลประโยชน์
ส่วนรวม 

ไม่เพียงพอ บุคลากรที่หน้าที่อ านาจยัง
แสวงประโยชน์ส่วนตน 

ต้องมีบทลงโทษที่เด็ดขาด
กับบุคลากรที่ปฏิบัติงานที่
ผิดพลาดไปจากกฎหมาย 
กฎระเบียบนั้น ๆ 

กองกฎหมาย 

 
 
             ลายมือชื่อ      
                        (นายพีระวิทย์  กล่ าค า) 
                       ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองกฎหมาย 
                    วันที่  ๑  เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 


